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Adalfundur Vinnis var haldinn pann 14. april 2004 i hdsi Orkuveitunnar.

Haraldur Haraldsson, deildastjori 6ryggismala og vinnuumhverfis, ték a méti félagsmoénnum,
leiddi hépinn um hin nyju og gleesilegu husakynni Orkuveitunnar og kynnti starfsemina og pa
sérstaklega vinnuverndarstarf fyrirteekisins. Eftir pad setti formadur félagsins, Pérunn
Sveinsdoéttir 7. adalfund félagsins.

Pérunn for yfir pad helsta i arsskyrslunni. Skyrslan var send til allra félagsmanna fyrir adalfund
og einnig er haegt ad nalgast hana a heimasiou félagsins, www.vinnis.is

Tillogur stjérnar um breytingar & 6.gr. laga félagsins um ad adalfundur skuli haldinn eigi sidar
en i april &r hvert var sampykkt. Einnig var sampykkt tillaga um breytingu & 7. gr. um ad
kosnir verdi tveir varamenn i stjorn til eins ars i senn. Nytt akvaedi til bradabirgda um ad
breytingar a logunum 6dlist pegar gildi &4 adalfundi var einnig sampykkt sem gr. 15. Hun fellur
sidan ar gildi vido sampykkt lagabreytinganna.

Kosning til stjérnar Vinnis. Berglind Helgadéttir, sjukrapjalfari var kosin til eins ars. pérunn
Sveinsdottir heettir sem formadur og var henni pakkad sérstaklega fyrir framlag sitt til
félagsins og faggreinarinnar Vinnuvistfreedi par sem han hefur unnid mjog éeigingjarnt starf
fra stofnun Vinnis.

Haraldur Haraldsson, vinnuvistfreedingur, sem starfar hja Orkuveitunni og Svava Jonsdoéttir
sérfraeedingur hja Vinnueftirlitinu voru kosin til tveggja ara. Afram i stjorn sitja Agusta
Gudmarsdottir sjukrapjalfari og Snorri Ingimarsson verkfraedingur.

I stjérn heettu Adalheidur Sigurdardéttir salfraedingur og Gestur Pétursson verkfraedingur.Var

peim pakkad fyrir velunnin storf.

Varamenn i stjérn félagsins eru Bjorg bérdardottir idjupjalfi og Hildur Fridriksdottir félagsfraedingur

Endurskodendur félagsins eru Audur Olafsdéttir sjukrapjalfari og Bjorn S. Palsson
eftirlitsmadur hja Vinnueftirlitinu

Akvoraun félagsgjalda. Gjaldkeri félagsins lagdi til, ad tillégu stjornar, ad félagsgjoldin yrdu
Obreytt, p.e. 2000 kr fyrir einstakling og 15.000 kr. fyrir fyrirteeki. bad var sampykkt.

Onnur mal. Erlent samstarf og samtok voru kynnt stuttlega. Evréopusamtokin Federation of
European Ergonomics Society (FEES) voru stofnud pann 7. mai 2003, en pau starfa sem
regnhlifa-samtok vinnuvistfreedifélaga i Evropu. Norreenu samtdkin NES gengu inn i pessi
samtok og munu taka afstddu til framhaldsadildar ad ari lidnu, pegar hlutverk og préun
samtakanna skyrist frekar. Norreenu l6ndin hafa verid med samstarf sin a milli og purfa pvi ad
skoda sitt hlutverk og samstddu i evropusamtSkunum.

Félagsmenn eru hvattir til ad skoda heimasiour samtakanna

www.fees-network.org, www.nordiskergonomi.org eda www.nordicergonomics.org

einnig heimasidu alpjédasamtakanna: www.iea.com

Adalfundi var sidan slitid kl 18.50/SJ

Fréttabréf berst nua til ykkar eingéngu rafreent i gegnum heimasiduna. pannig mun
heimasidan vonandi na til fleirri félaga og pi® munid frekar eftir ad fara inn & siduna til ad
athuga hvad er ad gerast i vinnuvistfraedi hér heima og erlendis./AG
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Samantekt um kynningu um heilbrigdis-, 6ryggis- og vinnuverndarstarf hja
Orkuveitu Reykjavikur (OR) a adalfundi Vinnis 2004.

OR er veitufyrirtaeki sem framleidir, dreifir og selur, i heildsélu og smasdélu, rafmagn, kalt vatn
til neyslu og brunavarna og heitt vatn til hdshitunar og snjébraedslu. Fyrirteekid hannar og
selur gotulysingu og selur varaafl til fyrirteekja. Einnig rekur fyrirteekid ljésleidarakerfi til
gagnadreifingar. OR er geedavottad fyrirteeki (ISO 9001) auk pess sem unnid er ad innleidingu
umbhverfisstadals (1ISO14001 og 6ryggisstjornunarstadals (OHSAS18001). Stefnt er ad vottun
pessara tveggja stadla arid 2005. Fyrirtaekid er matveelafyrirteeki ad hluta og er p.a.l.
gamesvottad. Onnur kerfi sem unnid er eftir er vottad rafmagnsoryggisstjérnunarkerfi og
neydarskipulag. Ljost er ad fyrirteekio stefnir ad pvi ad verda einstakt i sinni r6d & komandi
arum.

Uppbygging vinnuadstodu ad Baejarhalsi 1. Ahersla er 16gd 4 ad vinnuadstada skja-
notenda sé sem best Ur gardi gerd. Strangar kréfur voru gerdar til nys hdsblinadar sem
keyptur var pegar flutt var i nyjar héfudstédvar. Fengnir voru sérfraedingar til ad taka ut
vinnuadsteedur skjanotenda og leidbeina peim um stillingar & binadi og leidir til ad draga ur
likum a slit- og alagskvillum. Ad auki er vinnuadstada allra nyrra starfsmanna sem vinna vid
skjai tekin ut.

Skipulag oryggismala. Hja OR eru starfandi 3 6ryggisnefndir, ein fyrir hvert umdaemi
Vinnueftirlits a pjénustusveedum OR. A0 auki eru starfandi rafmagnsoéryggisnefnd, neydar-
stjorn og 6ryggisrad med patttoku adstodarforstjora. Storf eru aheettugreind og 6ll slys,
naestum slys og abendingar starfsmanna eru tekin skipulega fyrir og par sem talin er astseda
til irbéta er verkefnum fylgt eftir i gegnum svokallad pjénustubeidnakerfi.
Heilsufarskannanir og inflidensusprautur. OR bydur starfsménnum upp a
infliensusprautur & hverju ari og heilsufarsmeelingar annad hvert ar. Meelingarnar studla ad
pvi ad einstaklingar sem ekki vita ad peir teljast til ahaettuhdpa fa upplysingar um pad. beir
geta pvi gripid til adgerda sem mida ad pvi ad draga Ur aheaettu. Ad auki gefst OR kostur a ad
gripa til adgerda sem audvelda starfsmonnum ad fordast ahesettupeetti. Starfsmenn hafa m.a.
verid styrktir & namskeid til ad audvelda peim ad heetta ad reykja.

HollustueldhUs. L6gd er ahersla & ad peir sem 6ska eftir hollum og godum mat geti fengid
eitthvad vid sitt heefi. Vid uppbyggingu eldhiss OR var fenginn neeringarfreedingur til radgjafar
um ymsa peetti sem snua ad hollustu. Haldid var namskeid fyrir starfsmenn par sem fjallad var
um gildi hollrar faedu. Starfsmenn eldhuss hafa lagt metnad sinn i ad uppfreeda starfsmenn um
hollustugildi hraefnis og rétt faeduval.

Jafnréttismal. OR leetur framkvaema launakannanir med reglubundnu millibili. Starfsménnum
er bodid upp a sveigjanlegan vinnutima, fjarvinnu og hlutastorf par sem pvi verdur vid komid,
svo nokkur deemi séu nefnd. Verkefni sem OR hefur tekid patt i og snda ad jafnréttismalum
eru: Audur i krafti kvenna, Deeturnar med i vinnuna og Hid gullna jafnvaegi. Auk pess veitir OR
styrki til kvenna sem syna framudrskarandi arangur i raunvisindanami.

Starfsmannafélag Orkuveitu Reykjavikur (STOR) er 6flugt og par er mikil starfsemi i gangi
ario um kring sem eflir félagslegan patt vinnunnar mjég mikid./HH

-1/- -11- -/1-
NES heimasida. Eins og fram kemur undir énnur mal i adalfundargerd Vinnis eru Norraenu
Vinnuvistfreedisamtokin med heimasidu, par sem einnig er haegt ad skra sig a spjallras
samtakana. bu skrair pig & spjallrasina undir flipanum FORUM vinstra megin & sidunni. Haegt
er ad senda fyrirspurnir um vinnuvistfreedileg malefni og fa abendingar og tillogur sent til
baka. Einnig er haegt ad freedast um hvad starfsmenn a vinnuverndarsvidinu a Nordurldndum

eru ao spa i og reeda um. Heimasida: www.nordiskergonomi.org IAG

Radstefnur og namskeid

NES 2004 verdur haldin i Kolding i Danmorku 16.-18. agust 2004. Yfirskrift radstefnunnar ad
pessu sinni er “sidferdi i atvinnulifinu” (Working Life Ethics). Radstefnan er med heimasiou og
er heegt ad fa allar upplysingar og skra sig a: www.nes2004.dk.

50. Norraena vinnuverndarradstefnan (Nordiska arbejdsmiljométet) verdur haldid & Islandi
30. agust- 1. september 2004 & Nordica hoételi. Upplysingar og skraning er a
http://nam2004.meetingiceland.com

NIVA-namskeid 2004, sja heimasiou NIVA www.niva.org
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Stjérn Vinnis

Berglind Helgadéttir sjukrapjalfari formadur

Agusta Gudmarsdottir sjukrapjéalfari varaformadur
Svava Jonsdottir sérfreedingur hja Vinnueftirliti ritari

Snorri Ingimarsson verkfraedingur gjaldkeri

Haraldur Haraldsson vinnuvistfraeedingur medstjérnandi og umsjénarmadur félagatals
Hildur Fridriksdottir félagsfreedingur varamadur

Bjorg bordardéttir idjupjalfi varamadur

e
Bjartar sumarkvedjur til ykkar allra.Vonandi 2y {.
eigio pid endurnaerandi sumar i veendum i
birtu og yl og skraid ykkur & namskeid i
agust vio fyrsta teekifeeri.
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